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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение о стипендиальном обеспечении обучающихся Автономной 

некоммерческой организации высшего образования «Университет мировых цивилизаций имени 

В.В. Жириновского» (далее — Положение) разработано на основании: 

• Федерального закона от 29.12.2012 г. 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

• Постановления Правительства Российской Федерации от 17.12.2016 № 1390 «О 

формировании стипендиального фонда»;  

• Приказа Минобрнауки России от 27.12.2016 № 1663 «Об утверждении порядка 

назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной 

стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-

стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений 

федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, 

обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета». 

1.2. Настоящее Положение определяет правила распределения стипендиального фонда 

Университета за счет средств Университета, правила распределения стипендиального фонда за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, правила назначения и выплаты стипендий 

обучающимся (в том числе стипендий иностранным гражданам, обучающимся по квоте 

Правительства Российской Федерации) Автономной некоммерческой организации высшего 

образования «Университет мировых цивилизаций имени В.В. Жириновского» (далее по тексту – 

Университет или АНО ВО «УМЦ»). 

 

2. СТИПЕНДИИ В УНИВЕРСИТЕТЕ 

 

2.1. Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся в целях 

поощрения за добросовестное освоение образовательной программы, активное участие в 

общественной (студенческой) и научной жизни Университета (личные (персональные) 

достижения в научной деятельности). 

Выплата стипендий осуществляется Университетом ежемесячно в сроки, определенные 

нормативными документами Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации, если иное не установлено действующим законодательством Российской Федерации, 

подзаконными нормативными актами федеральных органов исполнительной власти, иных 

министерств и ведомств. 

2.2. В Университете устанавливаются следующие виды стипендий: 

2.2.1. государственные академические стипендии; 

2.2.2. государственная социальная стипендия. 

2.2.3. другие формы материальной поддержки в случае, если такие формы материальной 

поддержки предусмотрены настоящим положением, другими локальными нормативными актами 

Университета или законодательством Российской Федерации. 

2.3. Государственные академические стипендии назначаются студентам и аспирантам, 

обучающимся в университете по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, в зависимости от успехов в учебе и научной деятельности в соответствии 

с нормами действующего законодательства Российской Федерации. 

2.4. Иностранным гражданам, обучающимся по очной форме обучения на бюджете по 

квоте Правительства Российской Федерации, независимо от успехов в учёбе, назначается 

государственная академическая стипендия студента или государственная стипендия аспиранта.  

2.5. Государственная социальная стипендия назначается студентам, являющимся детьми-

сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, лицами, потерявшими в период обучения обоих родителей 
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или единственного родителя, детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, 

студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС 

и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, 

студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в 

период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий, а также студентам из 

числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту на 

воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, 

и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - «г» пункта 

1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 

28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», а также студентам, 

получившим государственную социальную помощь. 

2.6. Иностранные граждане, обучающиеся в пределах квоты, при приобретении 

гражданства Российской Федерации утрачивают статус иностранного гражданина, что является 

основанием для прекращения выплаты стипендии вне зависимости от успехов в учебе с даты 

получения гражданства Российской Федерации. 

 

3. ПРАВИЛА ФОРМИРОВАНИЯ СТИПЕНДИАЛЬНОГО ФОНДА  
 

3.1. Государственная академическая стипендия студентам, государственная социальная 

стипендия студентам, государственные стипендии аспирантам, выплачиваются в размерах, 

определяемых университетом, с учетом мнения совета обучающихся в пределах средств, 

предусмотренных на указанные цели в составе стипендиального фонда Университета. 

 

4. РАЗМЕРЫ СТИПЕНДИЙ 
 

4.1. Размер стипендий студентам, аспирантам определяется Университетом 

самостоятельно, исходя из объема бюджетных ассигнований Федерального бюджета, но не менее 

нормативов, установленных Правительством Российской Федерации. Размер стипендий 

устанавливается приказом ректора Университета с обязательным учетом мнения студенческого 

совета на следующий учебный год/семестр и публикуется на официальном сайте Университета. 

 

5. НАЗНАЧЕНИЕ И ВЫПЛАТА СТИПЕНДИИ СТУДЕНТАМ И АСПИРАНТАМ 
 

5.1. Назначение стипендии производится приказом ректора на основании решения 

Стипендиальной комиссии университета. Проекты приказа готовит ответственный сотрудник 

факультета/института, аспирантуры в установленные настоящим положением сроки. Декан 

факультета/директор, заведующий аспирантурой несет ответственность за качественную, 

своевременную подготовку и согласование проектов приказов о назначении студентам 

государственной академической стипендии. 

5.2. Государственная академическая стипендия может быть назначена студентам и 

аспирантам, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета на 

«отлично», или на «хорошо» и «отлично», или на «хорошо». 

Остаток средств субсидии, предоставленной на выплату стипендий 

обучающимся, не израсходованный в текущем финансовом году, приказом ректора 

направляется на выплаты повышенной академической стипендии студентов и 

аспирантов обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета на 

«отлично» в текущем финансовом году. 

5.3. В период с начала учебного года по месяц окончания первой промежуточной 

аттестации в соответствии с календарным графиком государственная академическая стипендия 

назначается всем студентам и аспирантам первого курса, обучающимся по очной форме 

обучения за счет средств ассигнований государственного бюджета Российской Федерации. 

5.4. После первой промежуточной аттестации студентам и аспирантам, обучающимся в 
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Университете по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета, государственная академическая стипендия назначается в зависимости от успехов в 

учебе на основании результатов промежуточной аттестации. 

5.5. Выплата стипендий осуществляется в безналичном порядке и не может быть зачтена в 

оплату обучения по другим образовательным программам высшего образования, на которых 

обучаются в Университете. 

5.6. Обучающимся, переведенным в Университет из других образовательных организаций, 

стипендии назначается по результатам следующей промежуточной аттестации в соответствии с 

требованиями, изложенными в п.5.2. настоящего Положения, после ликвидации академической 

разницы, образовавшейся в связи с переводом, а при отсутствии академической разницы - с 1 

числа месяца, следующего за месяцем выхода приказа о переводе. При переводе внутри 

Университета с платной формы обучения на обучение за счет бюджетных ассигнований 

стипендия назначается по итогам последней промежуточной аттестации в соответствии с п. 5.2 

настоящего Положения и при отсутствии академической задолженности на основании решения 

стипендиальной комиссии с 1 числа месяца, следующего за месяцем выхода приказа о переводе. 

5.7. Выплата государственной академической стипендии приостанавливается с первого 

числа месяца, следующего за месяцем предоставления академического отпуска, и возобновляется 

с первого числа месяца выхода из академического отпуска. 

5.8. Размер стипендий студентам и аспирантам, выплачиваемой за месяц, в котором 

происходит отчисление (перевод в другую образовательную организацию, уход в академический 

отпуск), определяется пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты 

отчисления (перевода в другую образовательную организацию, ухода в академический отпуск) и 

выплачивается в течении 30 рабочих дней с момента отчисления обучающегося из Университета, 

перевода обучающегося в другую образовательную организацию, ухода в академический отпуск, 

перевода с очной формы обучения на иную форму обучения в Университете.   

5.9. В случае предоставления обучающемуся по его заявлению каникул после 

прохождения итоговой (государственной итоговой) аттестации выплата назначенной 

государственной академической стипендии продолжается в период указанных каникул до 

момента отчисления обучающегося из Университета. 

5.10. Иностранным гражданам и лицам без гражданства, обучающимся в пределах квоты, 

установленной Правительством Российской Федерации, государственная академическая 

стипендия студентам назначается в течение всего периода прохождения обучения вне 

зависимости от успехов в учебе. 

5.11. Государственная социальная стипендия назначается приказом ректора на основании 

личного заявления студента (Приложение 1), положительного решения Стипендиальной 

комиссии университета (при наличии целевой субсидии) со дня представления в Университет 

документа, подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, указанных в пункте 

2.5 настоящего Положения (Приложение 2), по месяц прекращения действия основания ее 

назначения (за исключением категории лиц, получивших государственную социальную помощь). 

В случае если документ, подтверждающий соответствие одной из категорий граждан, указанных 

в пункте 2.5 настоящего Положения (за исключением категории лиц, получивших 

государственную социальную помощь), является бессрочным, государственная социальная 

стипендия назначается до окончания обучения. Студентам, относящимся к категории лиц, 

получивших государственную социальную помощь, государственная социальная стипендия 

назначается на один год со дня назначения указанной государственной социальной помощи.  

5.12. Выплата стипендий студентам и аспирантам прекращается с момента отчисления 

обучающегося из Университета, перевода обучающегося в другую образовательную 

организацию. 
 

6. ПОВЫШЕННАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ АКАДЕМИЧЕСКАЯ СТИПЕНДИЯ 

СТУДЕНТАМ И АСПИРАНТАМ 
 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71494794/#1013
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71494794/#1013
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71494794/#1013
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6.1. Студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, за особые достижения в учебной, научно-

исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности (далее – 

особые достижения) назначается повышенная государственная академическая стипендия. 

6.2. Повышенная государственная академическая стипендия назначается приказом 

ректора Университета или уполномоченного им должностного лица на основании решения 

Стипендиальной комиссии.  

6.3. Повышенная государственная академическая стипендия назначается на конкурсной 

основе студентам, отвечающим критериям, установленным Приложением 3. 

6.4. Объявления о конкурсе на повышенную государственную академическую 

стипендию размещаются в электронной информационно-образовательной среде и структурных 

подразделениях Университета. 

6.5. Конкурс на получение повышенной государственной академической стипендии за 

особые достижения в учебной (кроме академической успеваемости), научно – 

исследовательской, общественной, спортивной, культурно – творческой деятельности (далее – 

конкурс) проводится в следующем порядке: 

– в течение 5 календарных дней с даты, указанной при объявлении конкурса, студент 

предоставляет документы, подтверждающие соответствие деятельности студента критериям 

(Приложение 3); 

– Стипендиальная комиссия структурного подразделения проверяет полноту и 

достоверность документов, оценивает конкурсантов с указанием набранных ими баллов в 

соответствии с критериями оценки деятельности студента (Приложение 3);  

– при необходимости проведения верификации документа участника конкурса 

Стипендиальная комиссия структурного подразделения Университета имеет право запросить у 

участника оригиналы документов, предоставленных на конкурс; 

– участник конкурса несет персональную ответственность за предоставленные документы; 

– при предоставлении на конкурс заведомо ложной информации, конкурсант по решению 

Общеуниверситетской стипендиальной комиссии, принятому с учетом мнения Студенческого 

совета Университета, может быть лишен права участвовать в конкурсе в течение года, 

следующего за данным нарушением; 

– Стипендиальная комиссия структурного подразделения передает информацию о 

завершении процесса проверки и оценки деятельности участников конкурса в 

Общеуниверситетскую стипендиальную комиссию;  

– Общеуниверситетская стипендиальная комиссия рассматривает на своем заседании 

общеуниверситетский список студентов-претендентов и утверждает список победителей 

конкурса на получение повышенной государственной академической стипендии. Победителями 

признаются студенты, набравшие наибольшее количество баллов при оценке их деятельности в 

соответствии критериями (Приложение 3).  

6.6. Повышенная государственная академическая стипендия выплачивается ежемесячно.  

6.7. Студент, находящийся в академическом отпуске не имеет право участвовать в 

конкурсе на получение повышенной государственной академической стипендии.  

6.8. Студентам, имеющим по результатам промежуточной аттестации оценку 

«удовлетворительно», или академическую задолженность, выплата повышенной 

государственной академической стипендии прекращается с первого числа месяца, следующего за 

месяцем получения оценки «удовлетворительно» во время прохождения промежуточной 

аттестации или образования у студента академической задолженности. 

6.9. Выплата повышенной государственной академической стипендии 

приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления 

академического отпуска.  

6.10. Выплата повышенной государственной академической стипендии возобновляется с 

первого числа месяца выхода из академического отпуска по результатам промежуточной 

аттестации, имевшимся на дату предоставления академического отпуска, с учетом периода 
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обучения, за который повышенная государственная академическая стипендия была выплачена до 

предоставления академического отпуска.  

6.11. При возобновлении выплаты повышенной государственной академической 

стипендии ее размер должен соответствовать размеру повышенной государственной 

академической стипендии, утвержденному на момент выхода студента из академического 

отпуска.   

6.12. Выплата повышенной государственной академической стипендии прекращается с 

момента отчисления студента. В этом случае размер повышенной государственной 

академической стипендии, выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление, 

определяется пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты отчисления. 
 

 

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

7.1. Настоящие Положение вступает в силу с момента его утверждения приказом ректора 

Университета и действует вплоть до его отмены или принятия Положения в новой редакции. 

7.2. В случае изменения действующего законодательства Российской Федерации, нормы, 

содержащиеся в настоящем Положении, которые не соответствуют таким изменениям, 

Университетом не применяются, а само Положение подлежит соответствующему изменению в 

разумные сроки, в соответствии с порядком разработки, принятия и утверждения локальных 

нормативных актов в Университете. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«Университет мировых цивилизаций имени В.В. Жириновского» 

(АНО ВО «УМЦ») 

 

Ректору  

Слоботчикову О.Н. 

от студента(ки) группы 

 

_____________________________________ 

 

_____________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

 

 

З А Я В Л Е Н И Е 

 

Прошу Вас рассмотреть вопрос о назначении мне государственной социальной 

стипендии в связи _____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________  

 

Перечень документов для назначения государственной социальной стипендии, 

прилагаемых к заявлению: 

1._________________________________________________________; 

2._________________________________________________________; 

3._________________________________________________________. 

 

Дата «___»________20 ___ г.  

подпись студента(ки) 

 

СОГЛАСОВАНО: 

 
Решение стипендиальной комиссии 

факультета/института 

Директор института / Декан факультета 

 
________      ____________Ф.И.О. 
«__»___________20__г. 

 

Рекомендовать/ Не рекомендовать 

к назначению социальной стипендии 

Председатель комиссии   

 ______________                    ________________  
   подпись                                       ФИО 
 

Протокол №___ от ____    20__г. 

 

 

Решение стипендиальной комиссии университета 

 

Назначить государственную социальную стипендию с ____________ по _______________ 

 

Председатель комиссии     ______________                    ________________  

                                                   подпись                                       ФИО 

 

Протокол №___ от _________20__г. 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

 

Перечень документов к заявлению о назначении государственной социальной стипендии 

 

 

№ 

п/п 

Категория Перечень предоставляемых документов 

1 дети-сироты и дети, оставшиеся без 

попечения родителей,  

удостоверение (свидетельство о смерти 

родителей, решение суда об объявлении 

родителей умершими или другие 

надлежащие документы), 

подтверждающее статус ребенка-сироты, 

ребенка, оставшегося без попечения 

родителей, ребенка-сироты или ребенка, 

оставшегося без попечения родителей, 

лицами, потерявшими в период обучения 

обоих родителей или единственного 

родителя.  

2 лица, потерявшие в период обучения 

обоих родителей или единственного 

родителя 

3 дети-инвалиды, инвалиды I и II групп, 

инвалиды с детства 

удостоверение инвалида I или II группы, 

инвалида с детства, инвалида вследствие 

военной травмы или заболевания, 

полученных в период прохождения 

военной службы, и ветеранами боевых 

действий, а также студентам из числа 

граждан, проходивших в течение не менее 

трех лет военную службу по контракту на 

воинских должностях, подлежащих 

замещению солдатами, матросами, 

сержантами, старшинами, и уволенных с 

военной службы по основаниям, 

предусмотренным подпунктами "б" - "г" 

пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и 

подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 51 

Федерального закона от 28 марта 1998 

года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и 

военной службе» 

4 студенты, являющиеся инвалидами 

вследствие военной травмы или 

заболевания, полученных в период 

прохождения военной службы 

4 студены, подвергшиеся воздействию 

радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных 

радиационных катастроф, вследствие 

ядерных испытаний на Семипалатинском 

полигоне 

удостоверение гражданина, 

подвергшемуся воздействию радиации 

вследствие катастрофы на Чернобыльской 

АЭС и иных радиационных катастроф, 

вследствие ядерных испытаний на 

Семипалатинском полигоне, либо справку, 

выданную компетентным органом,  

подтверждающую проживание в 

населенном пункте, расположенном на 

территории, включенной в распоряжение 

Правительства РФ от 28 марта 2023г № 

745-р «Об утверждении перечня 

населенных пунктов, находящихся в 

границах зон радиоактивного загрязнения 

вследствие катастрофы на Чернобыльской 
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АЭС». 

6 ветераны боевых действий Удостоверение ветерана боевых действий, 

выданное в соответствии с Порядком 

выдачи удостоверений ветерана боевых 

действий в Министерстве обороны 

Российской Федерации (Приказ Министра 

обороны Российской Федерации от 29 

сентября 2017 г. № 595). 

7 граждане, проходившие в течение не 

менее трех лет военную службу по 

контракту в Вооруженных Силах 

Российской Федерации, во внутренних 

войсках Министерства внутренних дел 

Российской Федерации и федеральных 

государственных органах, в войсках 

национальной гвардии Российской 

Федерации, в инженерно-технических, 

дорожно-строительных воинских 

формированиях при федеральных 

органах исполнительной власти и в 

спасательных воинских формированиях 

федерального органа исполнительной 

власти, уполномоченного на решение 

задач в области гражданской обороны, 

Службе внешней разведки Российской 

Федерации, органах федеральной службы 

безопасности, органах государственной 

охраны и федеральном органе 

обеспечения мобилизационной 

подготовки органов государственной 

власти Российской Федерации на 

воинских должностях, подлежащих 

замещению солдатами, матросами, 

сержантами, старшинами, и уволенных с 

военной службы по основаниям, 

предусмотренным подпунктами «б» - «г» 

пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и 

подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 

Федерального закона от 28 марта 1998 

года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и 

военной службе» 

Справка, выданная по форме, 

утвержденной правилами оформления и 

выдачи справок и других служебных 

документов военнослужащим, гражданам, 

уволенным с военной службы, лицам 

гражданского персонала вооруженных сил 

Российской Федерации и членам их семей 

(Приказ Министра обороны РФ от 

04.04.2017 № 170 «Об утверждении 

Инструкции по делопроизводству в 

Вооруженных Силах Российской 

Федерации»). 

8 Студены, получающие государственную 

социальную помощь 

Справка о назначении государственной 

социальной помощи. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

 

Критерии получения повышенной государственной академической 

стипендии: 
 

 
1 Качественной оценкой за результаты проектной деятельности является диплом, грамота, свидетельство или 

сертификат, подтверждающий высокую оценку результатов проекта студента.. 

№ 

п.п. 
Критерии Баллы 

за достижения студента в учебной деятельности 

1.  получение студентом в течение не менее 2-х следующих друг за 

другом промежуточных аттестаций только оценок "отлично" 
10 

2.  получение студентом в течение года качественной оценки за 

результаты проектной деятельности1 
5 

3.  признание студента победителем или призером международной, 

всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, 

конкурса, соревнования, состязания или иного мероприятия, 

направленных на выявление учебных достижений студентов, 

проведенных в течение года, подтверждается дипломом, 

сертификатом и т.п. 

5 

за достижения студента в научно-исследовательской деятельности: 

4.  получение студентом в течение года: 

✓ награды (оценки) за результаты научно-исследовательской 

работы, проводимой студентом; 

✓ документа, удостоверяющего исключительное право студента 

на достигнутый им научный (научно-методический, научно-

технический, научно-творческий) результат интеллектуальной 

деятельности (патент, свидетельство); 

✓ гранта на выполнение научно-исследовательской работы; 

1 

3 

2 

5.  Участие (выступление) в международных научных конференция, 

научных семинарах, круглых столах и т.п. в течение года: 

✓ на базе Университета  

✓ в иных организациях в качестве представителя Университета 

3 

3 

6.  Наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, 

учебно-методическом) международном, всероссийском, 

ведомственном или региональном издании, в издании 

Университета или иной организации в течение года. (баллы 

начисляются за каждую статью) 

8 

за достижения студента в общественной деятельности: 

7.  систематическое участие студента в течение года в проведении 

(обеспечении проведения) общественно значимой деятельности 

социального, культурного, правозащитного, общественно 

полезного характера, организуемой Университетом  или с его 

участием, подтверждаемое документально 

10 

8.  систематическое участие студента в течение года в деятельности 

по информационному обеспечению общественно значимых 

мероприятий, общественной жизни Университета, на страницах 

своих соц. сетей, подтверждаемое документально 

10 

за достижения студента в культурно-творческой деятельности: 
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9.  получение студентом в течение года награды (приза) за результаты 

культурно-творческой деятельности, осуществленной им в рамках 

деятельности, проводимой Университетом или иной организацией, 

в том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного 

международного, всероссийского, ведомственного, регионального 

мероприятия, подтверждаемое документально 

9 

10.  публичное представление студентом в течение года, созданного им 

произведения литературы или искусства, подтверждаемое 

документально 

6 

11.  систематическое участие студента в течение года в проведении 

(обеспечении проведения) публичной культурно-творческой 

деятельности воспитательного, пропагандистского характера и 

иной общественно значимой публичной культурно-творческой 

деятельности, подтверждаемое документально 

5 

за достижения студента в спортивной деятельности: 

12.  получение студентом в течение года награды (приза) за результаты 

спортивной деятельности, осуществленной им в рамках 

спортивных международных, всероссийских, ведомственных, 

региональных мероприятий, проводимых Университетом или иной 

организацией 

9 

13.  систематическое участие студента в течение года в спортивных 

мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и 

(или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях, 

подтверждаемое документально 

5 

14.  выполнение нормативов и требований золотого знака отличия 

"Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к 

труду и обороне" (ГТО) соответствующей возрастной группы на 

дату назначения повышенной государственной академической 

стипендии 

6 
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ЖУРНАЛ 
регистрации заявлений  

о назначении государственной социальной стипендии студентам,  

обучающимся по очной форме обучения 

за счет средств федерального бюджета 

________________________________________ 
Факультета/института 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Начато «____» _______20 ____ года 

Окончено «____» _____20 ____ года 
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ер

 

 

ФИО 

(полностью) 

 

Номер 

группы 

 

Дата 

регистрации 

заявления 

 

Дата 

написания 

заявления 

 

Основания 

назначения 

социальной 

стипендии 

(категория) 

 

Подпись 

студента, 

подтверждающая 

полноту 

представленных 

документов 

 

 

Принял 
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